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Asunto: RemSiÓn de infonne final de gestiÓn. 

Estimada señora: 

Se procede a atender lo indicado en el oficio GRH-09-13-0S11 con el cual informa al suscrito sobre 

la presentación del informe final de mi gestión como Sub-Gerente Jurídico del CONAVI, al respecto 

procedo a indicar lo siguiente: 


1. COmo parte de los informes que mes a mes el suscrito emite sobre el cumplimiento de las 

fundones en esta Gerenda, el pasado día 04 de abril del año 2013 (se adjunta copia con el 

recibido), procedí a entregar el informe correspondiente al mes de marzo de este mismo año, en el 

cual efectué en el aparte de "Observaciones", una reseña de mi actuación como Sub-Gerente 

Jurídico del CONAVI. Así se indicó lo siguiente: 


• 	 Durante el periodo que ejercí el cargo gestioné acciones tendientes a la mejora del 
funcionamiento de la hoy Gerencia Jurídica del CONAVI y la pronta atención de los casos 
que nos fueron sometidos para su respectiva gestión. 

• 	 Se buscó que la Gerencia fuese dotada de los insumas y equipos necesarios para el 
adecuado cumplimiento de las funciones encomendadas, se gestionó la dotación de nuevas 
plazas y el nombramiento de personal idóneo para ocuparlas. 

• 	 COnstantemente se gestionó la capacitación del personal en materias propias de las 
funciones encomendadas. 

• 	 Además, mi participación en la CPC fue en todo momento buscando la fonna en que 
apegados a la legalidad se buscara la satisfacción del interés público que compete al 
CONAV]. 

• 	 En todo momento se desempeñó el cargo sin la intención de buscar el beneficio propio, por 
el contrario se regaló tiempo personal a la Administradón con el fin de conseguir el 
cumplimiento de las funciones y que el trabajo saliera oportunamente, la labor se buscó 
que fuese diligente y lo más razonada posible a efecto de evitar errores en la gestión de la 
Administración, emitiendo recomendadones pertinentes aunque algunas no fuesen 
consideradas, por las autoridades competentes. 

• 	 Valga indicar, que durante el tiempo que ejercí el cargo de Sub-Gerente, aparte de la 
atención de las gestiones propias del mismo, en todo momento tuve expedientes legales 
asignados para su trámite, los cuales traté de atender diligentemente; valga agregar que 
dicha carga en muchos casos fue igual e inclusive superior a la asignada a varios de los 
funcionarios profesionales de esta Gerencia, lo que evidentemente y pese al esfuerzo 
realizado por el suscrito, imposibilitaba la pronta atención de los expedientes asignados. 

• 	 Valga señalara que pese a los múltiples inconvenientes que se presentaron en el camino, el 
suscrito fonnó parte de la comisión que gestionó el proyecto de automatización de la 
recaudación de la tasa de peaje, el cual actualmente se está ejecutando. 

• 	 Igualmente y como parte de las fundones propias del cargo, se asistió a reuniones diarias 
para la gestión de asuntos propios del quehacer del CONAVI, lo que consumió gran parte 
del tiempo laboral. 
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2. Memas, debo agregar algunas otras funciones desempeñadas: 

• 	 Como parte de las funciones que se me asignaron como Sub-Gerente Juridlco, se efectuaba 
la revisión de los proyectos de resolución con los cuales el Consejo de Administración 
podría resolver las gestiones presentadas por los Administrados, así como la revisión de los 
proyectos de respuesta con los cuales el Director Ejecutivo o el Presidente del Consejo, 
podrían atender los múltiples procesos judidales y administrativos en Jos que el CONAVl 
forma parte. 

• 	 De gran relevancia dentro de mis actuaciones en la Gerencia Jurídica, es la participación en 
varIoS proyectos internadonales en los cuales el CONAVI está partidpando, procesos en los 
que el suscrito ha dedicado el mayor empeño en la gestión de los mismos, indusive 
promoviendo la actuación de otras instituciones públicas nacionales y extranjeras 
competentes en diversas materias atinentes a dichos proyectos. 

• 	 OCasionalmente y ante las ausencias de la Sra. Gerente Jurídica, desempeñe dicho cargo 
con todas las funciones que le son propias al mismo. 

3. En el citado informe emitido el día 04 de abril del año 2013, se efectuó la siguiente 
recomendación a la Gerencia: 

''Resulta de importanda el recomendar a la Jefatura el insistir en la gestión de nuevas plazas 
profesionales para la Gerena'a, considerando la importante cantidad de expedientes 
pendientes de atender y que representan una importante carga para la /os funcionarios 
actuales. " 

4. Se informa que debido a instrucciones del Sr. Presidente y del Sr. Vicepresidente del 
Consejo de Administración del CONAVI, así como de la Licda. Trejas Amador en su condición de 
Gerente Jurídica, el suscrito desde el mes de mayo del año en curso se ha dedicado a la atención 
de casos establecidos y asignados como prioritarios, los cuales han requerido la máxima dedicación 
del tiempo disponible tanto dentro de la jornada de trabajo como fuera de ella, lo que ha influido 
en que la comunicación del informe se realiza hasta esta fecha. 

Por lo tanto, con el presente ofteio se comunica sobre el cumplimiento en la entrega del informe 
final de gestión. En caso de requerir mayor detalle sobre la labor desempeñada en ese periodo, 
conforme la Ley N°8220, podrá acudirse a los informes que mes a mes presente sobre el 
desempeño de mis funciones durante los años que serví como Sub-Gerente Jurídico del CONAVI y 
que constan en el archivo de esta Gerencia. 

Esperando que la información suministrada sea de su utilidad, se despide: 

Atentamente, 

e.: 
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